TIETOSUOJASELOSTE
1. Yleista

Laitakarin Kala Oy on Suomessa perustettu osakeyhtio. Tama yleinen tietosuojaseloste
kertoo, miten kerddmme, kdytamme, sailytamme, luovutamme ja muutoin kasittelemme
sinua koskevia henkilotietoja, kun olet:

¢ tehtadvaan hakeva tai muutoin kanssamme tydskentelysta kiinnostunut hakija,

¢ asiakkaamme tai kumppanimme (nykyinen, potentiaalinen tai entinen), heidan
edustajansa tai yhteyshenkilomme, ja/tai

o verkkosivustomme kavija.

Toimintaamme sovelletaan ensisijaisesti EU:n yleista tietosuoja-asetusta (2016/679) seka
Suomen tietosuojalakia (1050/2018).

Huomaathan, etta palveluihimme voi joissain tapauksissa sisaltya asiakkaidemme tai
kumppaniemme rekisterinpitajana hallinnoimien henkildtietojen kasittelya. Naissa
tapauksissa toimimme heidan lukuunsa henkilotietojen kasittelijana, ja meita sitovat
sovellettavan lainsdadannon edellyttamat tietojenkasittelysopimukset. Tama
tietosuojaseloste ei kata tallaisia kasittelytoimia.

Voimme kerata henkildtietoja, kun olet tydnhakijana rekrytointialustallamme tai muutoin
rekrytointiprosessin aikana, kun saamme tai hankimme niita asiakas- tai kumppanisuhteen
yhteydessa, tai kun vierailet jollakin verkkosivustollamme.

Kasittelemiimme tietoihin voi kuulua esimerkiksi evaste- ja suostumusasetukset,
liiketoiminnan yhteystiedot, hakijan ammatillinen tausta seka rekrytointi- tai
asiakassuhteeseen liittyvat viestit ja muu tiedonvaihto, mukaan lukien kolmansien
osapuolten palveluista (esim. Microsoft Services) jaetut tiedot.

Pyrimme aina tietosuojaan ensisijaisesti. Huolehdimme siita, etta kasittelemme vain
vahimmaismaaran tarvittavia henkildtietoja ja mahdollisimman vahan tunnistettavassa
muodossa.

Kasittelemme henkildtietoja muun muassa hakemusten kasittelya ja rekrytointia varten,
asiakassuhteiden hallintaan, palveluidemme markkinointiin ja tuottamiseen, toimintamme
kehittamiseen, verkkosivuston kayttokokemuksen hallintaan seka tarvittaessa yleiseen
hallintoon, talous- ja riskienhallintaan, oikeudellisiin toimiin ja asiantuntijaneuvojen
hankintaan.

Kasittelyn oikeusperusteena ovat paaasiassa oikeutetut etumme (katso tarkemmat tiedot
alla), jolloin sinulla on oikeus vastustaa kasittelya erityiseen tilanteeseesi liittyvilla perusteilla
ottamalla meihin yhteytta alla kuvatulla tavalla. Joissain tapauksissa kasittely voi perustua



suostumukseesi (joka on peruttavissa milloin tahansa), lakisadateisiin velvoitteisiin tai
sopimuksen taytantédnpanoon.

Sailytamme henkildtietoja vain niin kauan kuin meilla on oikeutettu lilketaloudellinen tarve
niiden sailyttamiseen edelld mainittuja tarkoituksia varten.

Suojaamme henkilétiedot teknisin ja organisaation sisaisin toimin, jotka tarjoavat kasittelyyn
nahden asianmukaisen tietoturvatason.

Luovutamme henkilétietoja vain silloin, kun se on tarpeen edelld mainittuihin tarkoituksiin,
alla luetelluille vastaanottajille ja mahdollisuuksien mukaan talla sivulla tarkemmin
yksildidyille tahoille.

Kysymykset ja pyynnot: timo.karjalainen@laitakarinkala.fi

2. Rekisterinpitaja
o Laitakarin Kala Oy

e Y-tunnus: 2725554-8

3. Yhteydenotot

Kaikki tahan tietosuojaselosteeseen liittyvat kysymykset seka rekisterdidyn oikeuksiin liittyvat
pyynnot: timo.karjalainen@laitakarinkala.fi

4. Miten kasittelemme tietojasi
4.1 Hakijat
Kasittelemme hakijoiden henkildtietoja hakemusten kasittelemiseksi ja rekrytoinnin vuoksi.

Keraamme tiedot, kun toimit ne meille rekrytointialustalla tai muutoin rekrytointiprosessin
aikana, esimerkiksi CV:ssa tai LinkedIn-profiilissa.

Kasiteltavia tietoryhmia:
¢ Perustiedot ja yhteystiedot (nimi, sahkoposti, puhelin, osoite, kuva-/videomateriaali)
¢ Ammatillinen tausta (tyohistoria, koulutus, osaaminen, sertifikaatit, kielitaito jne.)
e Rekrytointiin liittyva viestinta ja keskustelut
e Alustaprofiilien tiedot (esim. Linkedln, Facebook), jos olet sallinut niiden jakamisen

e Rekrytointiprosessin yhteydessa toimittamasi muut liitteet ja tiedot



Kasittely perustuu oikeutettuun etuumme tehda rekrytointia osana toimintaamme, eika
kasittely syrjayta oikeuksiasi tai vapauksiasi. Keradmme vain tarkoituksenmukaisia ja
valttamattomia tietoja.

4.2 Asiakas-, kumppani- ja markkinointitiedot

Kasittelemme henkildtietoja asiakas- ja kumppanisuhteiden hoitamiseksi, palveluiden
tarjoamiseksi, markkinoinniksi seka liiketoimintamme kehittdmiseksi.

Tietoja saamme esimerkiksi yhteydenotoista, projektiviestinnasta tai julkisista lahteista.
Kasiteltavia tietoryhmia:

e Yhteystiedot ja yritystiedot, kuten nimi, puhelinnumero, sahkoépostiosoite, yrityksen
tiedot ja osoite.

e Tiedotroolista ja asemasta lilkketoiminnassa, kuten tyotehtava, asema ja tehtavat,
vastuualueet, edustusoikeudet ja muut vastaavat organisaatiotiedot, jos
sovellettavissa.

e Asiakas-, kumppani- ja markkinointiviestinta ja niihin liittyvat tiedot, kuten
sahkopostikeskustelut, asiakas- tai kumppanipyynnot ja muu lilkkesuhteeseen liittyva
kirjeenvaihto ja tiedonvaihto riippumatta sen elinkaaresta.

e Muut lilkesuhteeseen liittyvat erityistiedot, kuten projektiin liittyvat tiedot tai muut
suhteeseen liittyvat tiedot.

e Alustatiedot sinusta, jos sovellettavissa, alustapalveluissa, kuten LinkedIn tai
Facebook, joita voimme integroida palveluihimme aika ajoin ja joihin sina, yrityksesi tai
tydnantajasi olette saattaneet antaa meille paasyn. Talla tavoin jaettujen tietojen
laajuus voi mahdollisesti riippua myds alustasta ja palvelussa valituista asetuksista
erillisten tietosuojaperiaatteiden ja sopimusehtojen mukaisesti.

Ylla mainittu kasittely perustuu oikeutettuihin etuihimme yllapitaa liilkesuhteitamme, edistaa
ja tarjota palveluitamme seka kehittaa toimintaamme edelleen. Olemme todenneet, etta
nama edut eivat vaaranna perusvapauksiasi ja -oikeuksiasi tai tietosuojaan liittyvia etujasi,
koska tiedot ja kasittely ovat valttamattomia ja rajoittuvat ainoastaan lailliseen ja
ammattimaiseen liiketoimintaamme.

4.3 Verkkosivusto ja evasteet

Paasivustollamme laitakarinkala.fi kdytdmme evasteita esimerkiksi evasteiden kayttolupaa ja
kielivalintaa koskevien mieltymystesi tallentamiseen. Tama kasittely perustuu erilliseen
suostumukseesi, jos se on saatu sinulle ennen alkuperaista hyvaksymistasi tai hylkaamistasi
naytetyn evasteiden suostumusbannerin kautta. Voit myds kieltaytya evasteiden kaytdsta ja
hallita suostumustasi myohemmin milloin tahansa verkkosivustollamme.



Saatamme myds kayttaa sivustollamme erilaisia teknologioita verkkosivuston analytiikkaan,
suorituskyvyn mittaamiseen, vianmaaritykseen ja tietoturvaan. Tarkoituksemme ei ole
tunnistaa tai erottaa kavijéitamme, mutta teknologiavalinnasta riippuen tdma voi sisaltaa
evasteiden tai vastaavien teknologioiden kayttoa ja/tai sita voidaan pitaa kavijan
henkilotietojen kasittelyna, jolloin pyyddmme suostumustasi vastaavasti. Silta osin kuin
naiden teknologioiden kayttdomme ei perustu suostumukseesi, olemme todenneet, etta
henkilotietojesi mahdollinen kasittely naihin tarkoituksiin perustuu oikeutettuun etuumme
varmistaa ja parantaa palveluidemme vakautta ja toimivuutta.

4.4 Muu kasittely

Yksittaisissa tapauksissa ja olosuhteissa, jos laki niin vaatii, voimme vedota sinulta erikseen
saatuun suostumukseen kyseisessa yhteydessa. Voit myohemmin peruuttaa tallaisen
suostumuksen milloin tahansa.

Asiakkaidemme, kumppaneidemme ja ehdokkaidemme henkilotietojen tiettya kasittelya
voidaan suorittaa yleisiin liikketoiminnan ja taloushallinnon tarkoituksiin, pdaasiassa
verotukseen, kirjanpitoon ja muihin vastaaviin lakisaateisiin tehtaviin ja vaatimuksiin liittyvien
asiakirjojen ja muiden materiaalien keraamiseen ja sailyttdmiseen. Tallainen kasittely
perustuu lakisdateisten velvoitteiden noudattamiseen.

Voimme myos kasitella edella kuvatulla tavalla kerattyja tietoja oikeudellisten vaatimusten
laatimiseksi, esittamiseksi tai puolustamiseksi tarvittaessa. Tallainen kasittely perustuu
meidan tai kolmannen osapuolen oikeutettuihin etuihin (kuten erityisesti meidan, sinun tai
asiakkaidemme, kumppaneidemme tai muiden rekisteroityjen kuin sinun laillisten oikeuksiesi
suojaamiseen). Voimme myos kasitelld henkilotietojasi siind maarin kuin se on tarpeen
oikeutettujen riskiemme hallitsemiseksi tai ammatillisen neuvonnan saamiseksi. Taman
oikeusperuste on oikeutettu etumme liiketoimintamme lailliseen, tarpeelliseen ja
oikeasuhteiseen suojaamiseen kaikenlaisilta riskeilta.

Jos tarvitset lisatietoja oikeudellisista perusteista, joihin kdytamme tiettyjen tietojen tai
olosuhteiden osalta, ota meihin yhteytta ylla kuvatulla tavalla.

5. Henkilotietojen jakaminen ja siirrot

Tarvittaessa ja ainoastaan edelld mainittujen tarkoitusten edellyttamassa laajuudessa
voimme luovuttaa henkildtietojasi seuraaville vastaanottajaryhmille

e Tydnhakijoiden tiedot rekrytointiprosessin yhteydessa. Tarvittaessa nama
vastaanottajat (mm. henkildstohallinto) kasittelevat henkilotietojasi rekisterinpitajina.

e Palveluntarjoajat, kuten rekrytointi- ja CRM-jarjestelmat. Palveluntarjoajat tai
kumppanit, joihin luotamme merkittdvassa maarin tassa tietosuojakaytannossa
kuvattujen toimien suorittamisessa. Naihin vastaanottajiin kuuluvat erityisesti kaikki



rekrytointi- ja asiakkuudenhallintajarjestelmien palveluntarjoajat, joita padtdmme
kayttaa edella mainittuihin toimiin.

e Taloushallinnon, tietotekniikan, lakipalveluiden ja hallinnon palveluntarjoajat.
Palveluntarjoajamme kirjanpito-, talous-, ICT-, laki- ja muiden tavanomaisten
liiketoiminnan hallinto- tai taloushallinnon palveluiden tarkoituksiin siind maarin kuin
he osallistuvat henkilotietojesi kasittelyyn.

e Yrityskauppojen yhteydessa ostajat ja heidan asiantuntijansa. Ostajille tai
potentiaalisille ostajille (ja heidan edustajilleen ja neuvonantajilleen) minka tahansa
liiketoimintamme osan oston, fuusion tai yrityskaupan yhteydessa edellyttaen, etta
tietoja kaytetaan vain siina maarin kuin se on tarpeen kyseisiin tarkoituksiin ja, etta ne
on suojattu tietoturvatoimenpiteilld, jotka olennaisesti vastaavat tassa
tietosuojakaytannossa maariteltya tasoa.

¢ Viranomaiset ja tuomioistuimet lain edellyttamalla tavalla. Toimivaltaiset
tuomioistuimet ja muut viranomaiset sovellettavien lakien mukaisesti seka kolmannet
osapuolet, jos katsomme, ettd henkilotietojesi luovuttaminen on tarpeen sinun tai
jonkun muun henkilon elintarkeiden etujen suojaamiseksi tai lakien tai maaraysten
noudattamiseksi tai laillisten oikeuksiemme suojaamiseksi, puolustamiseksi tai
turvaamiseksi, mukaan lukien silloin, kun panemme taytantoon tai sovellamme sinun
ja meidan valisia sopimuksia, tai palveluidemme mahdollisen vaarinkayton
torjumiseksi tai meidan, kayttajiemme tai kolmansien osapuolten oikeuksien, varojen
tai turvallisuuden turvaamiseksi.

e Muut osapuolet, vain sinun erillisella suostumuksellasi.

Kasittelemme henkildtietojasi tietoturvallisesti suojatuissa paikoissa ja palvelimilla
paaasiassa Euroopan talousalueella. Henkilotietojasi voidaan siirtaa Euroopan unionin tai
Euroopan talousalueen ulkopuolisiin maihin vain, jos Euroopan komissio on todennut, etta
kyseinen maa varmistaa henkilotietojen riittdvan suojan tason (mukaan lukien siirrot
Yhdysvaltoihin EU:n ja Yhdysvaltojen valisen tietosuojakehyksen puitteissa), tai jos olemme
toteuttaneet asianmukaiset suojatoimet varmistaaksemme, etta henkildtietojasi suojataan
sovellettavien tietosuojalakien mukaisesti, kuten panemalla taytantoon Euroopan komission

hyvaksymat henkildtietojen kansainvalisia siirtoja koskevat mallisopimuslausekkeet ja
suorittamalla tarvittaessa lisariskinarvioinnin naille siirroille.

Voit ottaa meihin yhteytta saadaksesi lisatietoja tietyissa olosuhteissa kaytdssa olevista
suojatoimista. Yksittaisissa tapauksissa henkilotietojen kansainvalisia siirtoja voidaan tehda
myos (i) erillisen ja nimenomaisen suostumuksesi perusteella, (ii) sinun ja meidan valisemme
sopimuksen taytantdodnpanon tai pyynndstasi toteutettujen sopimusta edeltavien
toimenpiteiden toteuttamisen perusteella tai (iii) muiden sovellettavien tietosuojalakien
mukaisten siirtoperusteiden perusteella.



5.1. Tietojen vastaanottajia koskeva lisays

Pyrimme antamaan sinulle tarkat tiedot kaikista vastaanottajista. erityisesti silloin, kun heilla
on merkittava rooli henkilotietojesi kasittelyssa. Kaikkia mahdollisia vastaanottajia ei
kuitenkaan voida tunnistaa esimerkiksi heidan kasittelytoimintansa tilapaisen,
epasaannollisen, erittain rajoitetun tai mahdollisesti olemattoman, luottamuksellisen tai
oikeudellisen luonteen vuoksi.

Tietoja kasitelldan paaosin EU/ETA-alueella. Tietoja voidaan siirtad kolmansiin maihin vain,
jos:

e Euroopan komissio on todennut suojan riittavaksi,
o kaytdssa ovat asianmukaiset suojatoimet (esim. vakiolausekkeet), tai

e siirto perustuu erityisiin tietosuojaperusteisiin.

Tietojen vastaanottajat

Vastaanottaja Kuvaus Rooli

Microsoft-palvelut Sahkdpostin, viestinnan, tiedostojen kasittely ja sailytys. Kasittelija
Visma Solutions Oy  Yhteys- ja taloustiedot, sopimukset, verotus Kasittelija
WordPress Verkkosivut, lomakkeet, rekrytointi Kasittelija

6. Henkilotietojen sailytys

Sailytamme henkildtietojasi vain niin kauan kuin meilla on oikeutettu kaupallinen syy sailyttaa
niita edella kuvattuihin tarkoituksiin tai niiden kanssa yhteensopivaan tarkoitukseen. Voit
ottaa meihin yhteytta saadaksesi lisatietoja yksityiskohtaisemmista periaatteista, joita
sovelletaan sinun erityistilanteessasi. Asianmukaisen sailytysajan maarittamiseksi otamme
huomioon ja arvioimme kasittelemiemme henkilétietojen laajuuden, luonteen ja
arkaluonteisuuden, luvattomasta kaytosta tai paljastamisesta aiheutuvan mahdollisen haitan
tai vahingon riskin, tietojen kasittelyn tarkoitukset ja asiaankuuluvat lakisaateiset
vaatimukset. Arvioimme myds saannollisesti sailyttamiamme tietoja, ja jos katsomme
sailyttamisen tarpeettomaksi, joko poistamme tai anonyymisoimme tiedot tai, jos tdma eiole
mahdollista — esimerkiksi varmuuskopioarkistoon tallennettujen tietojen tapauksessa -
sailytamme tiedot turvallisesti ja estamme kaiken jatkokasittelyn, kunnes poistaminen on
mahdollista.



7. Tietoturva

Henkilotietojesi suojaamiseksi kdytamme asianmukaisia teknisia ja organisatorisia
toimenpiteita, jotka on suunniteltu tarjoamaan kasittelyn riskiin ndhden asianmukaisen
turvallisuustason (mm. vahva kaksivaiheinen tunnistautuminen). Naihin toimenpiteisiin
kuuluvat muun muassa tarvittaessa henkilotietojen salaus, menettelyt, joilla varmistetaan
kasittelyjarjestelmien ja -palveluiden jatkuva luottamuksellisuus, eheys, saatavuus ja
vikasietoisuus seka kyky palauttaa henkilotietojen saatavuus ja niihin paasy oikea-aikaisesti
fyysisen tai teknisen hairion sattuessa, seka menettelyt, joilla teknisten ja organisatoristen
toimenpiteiden tehokkuutta testataan, arvioidaan ja arvioidaan saannollisesti kasittelyn
turvallisuuden varmistamiseksi. Asianmukaisen turvallisuustason arvioinnissa otamme
huomioon kasittelyyn liittyvat riskit, erityisesti vahingossa tapahtuvan tai laittoman
tuhoamisen, katoamisen, muuttamisen, luvattoman paljastamisen tai siirrettyjen,
tallennettujen tai muuten kasiteltyjen henkildtietojen kayton.

Pyrimme myds varmistamaan, etta kukaan alaisuudessamme toimiva luonnollinen henkilg,
jolla on paasy henkilotietoihin, ei kasittele niitd muuten kuin meidan ohjeidemme mukaisesti.
Varmistamme, etta vain sellaisilla tyontekijoilla ja meille palveluita tarjoavan
palveluntarjoajan tyontekijoilld on paasy henkildtietoihin, jotka tydtehtaviensa luonteen
vuoksi tarvitsevat tata paasya.

8. Rekisteroidyn oikeudet

Ellei tdssa osiossa toisin mainita, voit vedota seuraaviin oikeuksiisi ottamalla meihin yhteytta
tassa tietosuojakaytannossa yksityiskohtaisesti kuvatulla tavalla.

8.1. Oikeus saada paasy tietoihin, oikaista niita ja poistaa niita

Sinulla on oikeus saada meilta vahvistus siita, kasittelemmekd sinua koskevia henkildtietoja,
ja jos kasittelemme, sinulla on oikeus saada paasy kyseisiin henkilétietoihin. Sinun on
todistettava henkilollisyytesi voidaksesi kayttaa tata oikeutta. Oikeuttasi saada tietoja
voidaan kuitenkin rajoittaa lainsaddannon, muiden henkildiden yksityisyyden suojan ja/tai
liikesalaisuuksien tai immateriaalioikeuksien suojan perusteella. Kasittelyn tarkoitukset
huomioon ottaen oikaisemme, tdydenndmme tai poistamme myads virheelliset, puutteelliset
tai vanhentuneet henkildtiedot pyynndstasi.

8.2 Tietojen siirto

Halutessasi voit saada meille antamasi henkilotiedot, joita kasitelldan automaattisesti
suostumuksen tai sopimuksen perusteella, jasennellyssa, yleisesti kaytetyssa ja koneellisesti
luettavassa muodossa. Huomaa kuitenkin, etta tietojasi ei yleensa kasitella suostumuksen tai
sopimuksen perusteella.

8.3 Vastustamisoikeus ja kasittelyn rajoittaminen



Voit tilanteeseesi liittyvalla perusteella vastustaa sinua koskevien henkilotietojen kasittelya
oikeutetun edun perusteella ottamalla meihin yhteytta ylla kuvatulla tavalla. Jos vastustat
kasittelyamme, sinulla on oikeus pyytaa kyseisen kasittelyn rajoittamista ajaksi, jonka aikana
arvioimme pyyntosi perusteita. Kasittelya voidaan rajoittaa myds muun muassa, jos kiistat
henkilotietojesi paikkansapitavyyden. Tassa tilanteessa kasittelya rajoitetaan ajaksi, jonka
aikana voimme varmistaa henkilotietojen paikkansapitavyyden.

8.4 Suostumuksen peruuttaminen

Voit peruuttaa suostumuksesi henkildtietojesi kasittelyyn milloin tahansa ottamalla meihin
yhteytta tai joissakin tapauksissa muulla sinulle tarjotulla tavalla (usein ohjeiden mukaisesti
samassa yhteydessa, jossa olemme hankkineet suostumuksesi). Huomaathan, etta tietojasi
kasitelldan suostumuksen perusteella vain poikkeustapauksissa.

8.5 Valitus oikeus

Jos katsot, ettd henkilotietojesi kasittely on tietosuojalainsaddanndn vastaista, voit tehda
valituksen toimivaltaiselle valvontaviranomaiselle osoitteessa http://www.tietosuoja.fi.

9. Muutokset tahian tietosuojaselosteeseen

Voimme paivittaa tata ilmoitusta aika ajoin vastataksemme muuttuviin oikeudellisiin,
teknisiin tai lilketoiminnallisiin kehitysaskeliin. Kun paivitamme tata ilmoitusta, pyrimme
tiedottamaan sinulle tekemiemme muutosten merkittavyyden mukaisesti.

Péivitetty: 20.3.2026



